PREFEI'I'URA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

ESTADO DO PARANA

\ LEI MUNICIPAL N° 557/2014

SUMULA -“DISPOE  SOBRE O PAGAMENTO
DE PRODUTIVIDADE PARA PROFISSIONAIS
DAS EQUIPES DE ESTRATEIA DE SAUDE DA
FAMILIA CONTRATUALIZADOS AQO ICENTIVO
DO PMAQ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

A Camara Municipal de Jardim Alegre — Estado do
Parand — aprovou e eu, Prefeita Municipal, sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Implantar na Estratégia de Saude da Familia o
Programa de Incentivo para a Melhoria da Atengdo Bdsica - PMAQ
com pagamento de Gratificagdo por Produtividade, a ser atribuida as
equipes de salude que contratualizaram .com o programa e
apresentarem desempenho satisfatério gerando resultados positivos na
qualidade do servico e nas condicdes de.saude da populagdo,
conforme regulamentado pela Portaria n® 1.654/GM/MS, de 19 de julho

de 2011 e instrutivo da PMAQ, observando a adesdo efetivada por
cada equipe.

1#

Art. 2° A produtividade - PMAQ serd devida Qos
servidores em efetivo’ exercicio nas Unidades de Salde da Familia,
inclusive aos servidores de outras esferas de governo cedidos Qo
municipio, exceto nos casos de:

| = licenca para tratamento da prépria saude,
superior a cinco dias utels;

Il - licenca por acidente ‘em servigo, superior a
quinze dias do més;

Il = licenca por motivo de doenc;o em pessoa da
familia acima de trés dias no més;

IV - licenca maternidade;

V - afastamento com ou sem énus, para outro érgdo
ou entidade da administracdo direta, autarquias e fundagdes a nivel
municipal, estadual ou federal, exceto para o exercicio de trabalho em
parceria quando os procedimentos forem incluidos no faturamento SUS;

VI - Licenca- prémio. : e
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Art. 3° Os valores de produfividade a serem pPagos,
corresponderd a 50% (cinqUenta por cento) ‘dos valores repassados
conforme o alcance de metas de cada equipe conforme definido no
Processo de Certificacdo estabelecido na Portaria n® 1.654/GM/MS, de
19 de julho de 2011 e instrutivo da PMAQ.

Art. 4° Os valores repassados para cada equipe
serdo distribuidos em percentual igualitdrio a todos os membros da
equipe e os percentuadis serdo pagos retroativamente a data de
adesdo de cada equipe.

Art. 5° O Poder Executivo, através de decreto,

regulamentard as metas de cumprimento dos. indicadores especificos

-~ que dard direito aos servidores no recebimento do incentivo, no prazo
de 10 dias apds a publicacdo desta lei.

Art.. 6° As gratificagdes de' que trata esta lei nd@o
serdo computadas para efeito de cdlculo de outros adicionais ou
vantagens e nem se incorporardo aos vencimentos para fixacdo dos
proventos de aposentadoria ou pensdo.

Art. 7° As despesas necessdrias & aplicacdo da
presente lei correrGo por conta de recursos correspondentes ao Bloco
da Atengdo Bdsica, Componente: Piso da Atengdo Bdsica Varidvel,
Acdo/Servico/Estratégia: Programa de Melhoria do Acesso e Da
Qualidade - PMAQ, do Ministério da Saude.

Art. 8° Esta Lei entre em ‘vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrdrio.

do Wﬁ\qe Jardim Alegre,
de outubro do ano de dois mil

-
-

Edificio da Prefei
Estado do Parand, aos-vinte(dias do m
e quatorze.

(LD .
NEUZA PESSUTI FRANCISCONI
Prefeita Municipal
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Avutografo de Lei n° 043/2014

A CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE
ESTADO DO PARANA, REGIMENTALMENTE
APROVOU O PROJETO DE LEI N°. 043/2014, QUE:
“DISPOE  SOBRE O PAGAMENTO DE
PRODUTIVIDADE PARA PROFISSIONAIS DAS
EQUIPES DE ESTRATEIA DE SAUDE DA FAMILIA
CONTRATUALIZADOS AO ICENIVO DA PMAQ, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, PORTANTO,
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
SANCIONAR E PROMULGAR A SEGUINTE LEI

Art. 1° Implantar na Estratégia de Saiude da Familia o
Programa de Incentivo para a Melhoria da Atencdo Basica — PMAQ com
pagamento de Gratificacdo por Produtividade, a ser atribuida as equipes de
salude que contratualizaram com o programa e apresentarem desempenho
satisfatério gerando resultados positivos na qualidade do servico e nas
condicdes de salde da populagdo, conforme regulamentado pela Portaria n°
1.654/GM/MS, de 19 de julho de 2011 e instrutivo da PMAQ, observando a
adesao efetivada por cada equipe.

Art. 2° A produtividade — PMAQ sera devida aos

N A servidores em efetivo exercicio nas Unidades de Saude da Familia, inclusive

, aos servidores de outras esferas de governo cedidos ao municipio, exceto nos
casos de:

| — licenga para tratamento da prépria saude, superior a
cinco dias uteis;

Il — licenga por acidente em servigo, superior a quinze
dias do més;

Ill — licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
acima de trés dias no meés;

IV - licenga maternidade;

V — afastamento com ou sem 6nus, para outro 6rgéo ou
entidade da administragéo direta, autarquias e fundagdes a nivel municipal,
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